smartand more

VERANSTAITUNGEN UND MEHR

b\

WIR STELLEN EIN
Projektleitung mit Schwerpunkt IT (m/w/d)

Standort: Hamburg
Eintritt: ab sofort
Anstellung: Vollzeit

Ansprechpartnerin:  Stefanie Lemmermann

UBER UNS

Die smart and more GmbH entwickelt als Full-Service-Agentur seit 15 Jahren kreative und
zukunftsorientierte Veranstaltungskonzepte und -dienstleistungen. Die Schwerpunkte liegen
dabei auf klassischem Meeting- und Eventmanagement, strategischem Einkaufs- und
Prozessmanagement, sowie der Entwicklung webbasierter IT-Losungen fir Guestmanagement,
Veranstaltungseinkauf und Digitalveranstaltungen.

Jede Stelle bei uns ist einzigartig. Deshalb suchen wir Menschen, die persénlich und beruflich
wachsen mdchten. Wir winschen uns Kollegen, die neue Wege und Méglichkeiten entdecken
und mit anpacken, auch mal scheitern, aber aus ihren Fehlern lernen, sich stetfig
weiterentwickeln und immer einen Schritt voraus denken. Wer Lust hat nicht nur irgendeinen
Job zu machen, wer sich und andere begeistern kann, SpaB an der Arbeit hat und sich
einbringen und mitgestalten mdchte, ist hier auf dem richtigen Weg.

AUFGABEN

e FUhrung und Koordinierung des IT-Teams

e Konzeptionelle Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur und der im Haus eingesetzten
Software

e Leitung und Mitwirkung bei IT-Projekten und Verhandlung mit Dienstleistern
e Projektbezogene Befreuung unserer Kunden

¢ Sicherstellung von Dokumentationen und hohen Qualitatsstandards

¢ Sicherstellung des IT-Services fUr die Unternehmensgruppe

¢ Kommunikative Schnittstelle zwischen IT und Operations

e Reporting an die GeschaftsfUhrung



KOMPETENZEN

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung mit der Ausrichtung Projektmanagement
FOhrungserfahrung

Hohes Interesse und gute Auffassungsgabe fUr die IT

Gute Kenntnisse im Projektmanagement sowohl klassisch als auch agil

Strukturierte und analytische Arbeitsweise

Lo&sungsorientiertes Arbeiten und hohe Eigeninitiative

Serviceorientiert und hohe Teamfdhigkeit

Idealerweise Erfahrungen in der Veranstaltungsindustrie

Professionellen Auftreten

WIR BIETEN

Unbefristeten Arbeitsverirag

Faire VergUtung

Nachhaltiges Personalmanagement — unsere Mitarbeiter liegen uns am Herzen
Arbeiten in einem engagierten Team mit Lust auf Weiterentwicklung und Wachstum
Raum fUr Eigenverantwortung

Modernes Arbeitsumfeld mit hochwertiger Ausstattung

Flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit zu mobilem Arbeiten (Homeoffice)

Flache Hierarchien und umfassende Beteiligung an allen Projektphasen
Spannende Herausforderungen in nationalen und internationalen Projekten

Eine Unternehmenskultur die von Teamgeist, Vertrauen und Familiaritat geprégt ist

Unser smart4u Programm mit Schulungen, TeamaktivitGten und vielem mehr

FUr weitere Fragen kdnnen Sie uns gern telefonisch kontaktieren.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte lhre aussagekraftige schriftliche
Bewerbung unter Angabe des moglichen Eintritt-Termins und Ihrer Gehaltsvorstellung an:

Stefanie Lemmermann

E-Mail: sil@smartandmore.de

Telefon: +49 (0)40-88 171 - 290


https://smartandmore.de/?team=stefanie-lemmermann

